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1. Der Kindergarten Pusteblume

1.1 Was bedeutet Elterninitiative?

Elterninitiative  bedeutet, dass engagierte Eltern sich in einem Verein
zusammenschliel3en, um einen Kindergarten nach ihren Idealen und Vorstellungen zu
fuhren. Sie mdchten nicht nur einen ,Platz” fur ihre Kinder, sondern sie planen, gestalten
und wirken aktiv mit. Ein verbindlicher Termin fiur die Mitglieder ist die jahrliche
Mitgliederversammlung. Dort wird der Vorstand des Vereins gewéhlt. Der Vorstand
vertritt den Verein nach aul3en, ibernimmt die Organisation und verwaltet die Gelder des
Vereins. Er tbernimmt die Arbeitgeberrolle und sichert so die wirtschaftliche Existenz der
Einrichtung. Zum Vorstand gehoéren der/die erste und zweite Vorsitzende, ein*e
Schriftwart*in, ein*e Kassenwart*in sowie bis zu acht Beisitzer*innen.

Zur Elterninitiative gehort auch, dass sich jede Familie in mindestens einer Arbeitsgruppe
engagiert. Im Kindergarten gibt es folgende Arbeitsgruppen: Reparatur, Reinigung,
Garten und padagogische Ergdnzung. Die Gruppen werden jeweils von einer Person aus
dem Vorstand geleitet, um die anstehenden Aufgaben zu verteilen. Jede Familie muss
innerhalb des Kindergartenjahres mindestens zwdlf Arbeitsstunden leisten. Das kann
durch die Ubernahme von Aufgaben aus den Arbeitsgruppen geschehen, aber auch
durch Vertretung der Reinigungs- sowie der Kiichenkraft im Krankheitsfall oder in deren
Urlaub.

1.2 Geschichte der Einrichtung

1975 wurde die Einrichtung von einer Gruppe Wennigser Eltern gegrindet. Damals
wurde sie ehrenamtlich in einer kleinen Wohnung in der Hauptstral3e betrieben.

1980 erhielt sie die Anerkennung als Spielkreis und die erste pddagogische Fachkraft
wurde eingestellt.

Im August 2006 erfolgte die Anerkennung als Kindergarten und die Einrichtung bekam
den Namen ,Pusteblume”. Der Kindergarten zog in die Max-Planck-Stral3e in ein
Einfamilienhaus, in dem sie bis heute ist. Das Haus wird vom Verein angemietet und
wurde zu einem Kindergarten aus- und umgebaut.

Die Pusteblume ist Mitglied in der Kinderladen-Initiative. Die Aufnahme der Kinder und

die Finanzierung laufen jedoch tber die Gemeinde.
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1.3 Offnungs- und SchlieRzeiten

Kernéffnungszeit:

8.00 Uhr bis 13.00 Uhr

Sonderéffnungszeiten:

7.30 Uhr bis 8.00 Uhr (Friahdienst)

13.00 Uhr bis 14.00 Uhr (Spatdienst mit verpflichtendem Mittagessen)
14.00 Uhr bis 15.00 Uhr (Spatdienst mit verpflichtendem Mittagessen)

Fur den Fruh- und Spatdienst stehen insgesamt 20 Platze zur Verfigung. Aufgrund der
Grol3e der Einrichtung konnen nicht mehr Platze angeboten werden. Die Vergabe der
Platze fur Sondertffnungszeiten erfolgt anhand bestimmter Kriterien durch die

Gemeinde. Die Vergaberichtlinien sind bei der Gemeinde einsehbar.

Das Kindergartenjahr beginnt am 1. August und endet am 31. Juli des Folgejahres - die
genaue Offnungszeit ist abhangig von den Sommerferien. In den niedersachsischen
Sommerferien ist die Einrichtung drei Wochen geschlossen sowie zwischen Weihnachten
und Neujahr, am Freitag nach Himmelfahrt und in der Regel an drei Studientagen. Die

Studientage werden rechtzeitig bekannt gegeben.

1.4 Personal

Das Personal des Kindergartens besteht aus sechs padagogischen Fachkraften,
darunter drei  Erzieher*innen, ein*e  Heilerziehungspfleger*in und ein*e
Kindheitspadaog*in sowie einer padagogischen Assistenzkraft. Eine weitere
padagogische Fachkraft steht als Krankheits- und Urlaubsvertretung zur Verfiigung.

Daneben gibt es eine Kichenkraft, eine Reinigungskraft und eine*n Hausmeister*in.
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1.5 Gruppenstruktur

In der Pusteblume werden 32 Kinder in zwei Gruppen von zwei Jahren bis zur
Einschulung betreut: In der Sternchengruppe altersiibergreifend zwdlf Kinder im Alter
von zwei bis vier Jahren von drei Fachkraften und in der Sonnengruppe 20 Kinder im

Alter von drei bis sechs Jahren von drei Fachkraften.

1.6 Raumlichkeiten

Der Kindergarten befindet sich in einer verkehrsberuhigten Seitenstral3e eines
Wohngebiets in einem angemieteten Zweifamilienhaus. In der oberen Etage befinden
sich die Raumlichkeiten der Sternchengruppe, in der unteren die der Sonnengruppe. Das
gesamte  Grundstick ist kinderfreundlich gestaltet und bietet reichliche
Spielmdglichkeiten rund um das Haus. Hier befinden sich auch ein Kletterturm mit
Rutsche, eine Schaukel, eine Sandkiste, ein Bergsteigerkletterhaus, ein Balancierpfad,
Hochbeete sowie ein Fahrzeug- und ein Werkschuppen. Im Werkschuppen kdnnen sich
die Kinder beim Werken und Basteln mit Holz und Naturmaterialien ausprobieren.

In der Sonnengruppe stehen mehrere Tische zum Malen, Basteln, Spiele oder Puzzeln
bereit. Es gibt eine Rollenspiel- und eine Bauecke, ein kleines Hauschen sowie Teppiche,
welche als Leseecke oder zum Spielen genutzt werden koénnen.

Die Sternchengruppe ist &hnlich aufgeteilt, bietet aber anstelle des Hauschens eine
Sofaecke zum Lesen, Kuscheln und Hipfen. Aul3erdem gibt es Podeste zum Klettern

und eine Hohle zum Verstecken.
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1.7 Tagesablauf

_ Uhrzeit Was passiert am Tag

Fruhdienst 7:30 Uhr - 8:00 Uhr Ankommen und Spielen in der
Gruppe
8:00 Uhr - 9:00 Uhr Orientierung in der Gruppe / pad.
Angebote | Freispiel
9:00 Uhr - 9:30 Uhr Morgenkreis in jeder Gruppe

(L&nge variiert je nach Alter der
Kinder und Situation)

9:30 Uhr - 10:15 Uhr Frihstiick
1. Abholzeit bis 13 10:15 Uhr - 13:00 Uhr Pad. Angebote | Freispiel |
Uhr (ohne Spielen im AuBenbereich
Mittagessen)

12:15 Uhr - 13:00 Uhr Mittagessen

(fir angemeldete Kinder aus
beiden Gruppen gemeinsam)

2. Abholzeit bis 14 13:00 Uhr - 15:00 Uhr Freispielzeit

Uhr Wir bieten den Kindern eine
Schlaf- oder Ruhepause an.

3. Abholzeit bis 15 Diese ist nicht verpflichtend.

Uhr

Die Tagesablaufe sind Richtwerte. Der Tag kann jedoch durch individuelle Situationen in

den jeweiligen Gruppen manchmal abweichend sein.

1.8 Besondere Bediirfnisse

Aufgrund des geringeren Alters der Kinder spielt die Kérperpflege sowie das Ruhen oder
Schlafen in der Sternchengruppe eine besondere Rolle.

Das Wickeln wird wahrend der Eingewohnungszeit nach und nach von der jeweiligen
padagogischen Bezugsfachkraft Gbernommen. Sobald das Kind zu allen Fachkraften der
Gruppe eine Beziehung aufgebaut hat, darf es selbst entscheiden, von wem es gewickelt
werden mochte. Die Fachkrafte bieten allen Kindern vor dem Wechsel zum Spielen im
Aul3engelande das Tauschen der Windel an und wickeln dartiber hinaus nach Bedarf. In
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der Phase des Trockenwerdens wird den Kindern angeboten, sich auf die Toilette zu

setzen. Das Tempo bestimmen die Kinder.

Fur das Ruhen und Schlafen stehen in der Einrichtung Matratzen zur Verfiigung. Die
Fachkrafte erfragen vor dem ersten Schlafen in der Einrichtung, die jeweiligen Rituale
und Vorlieben des Kindes in Bezug auf das Schlafen. Ebenso wie das Wickeln, wird auch
die Einschlafbegleitung zunadchst von der Bezugsfachkraft aus der Eingew6hnung
ubernommen und spater soweit moglich von der vom Kind gewtnschten Person. Die
notwendigen Utensilien, wie Decke, Kissen oder auch ein Kuscheltier, werden von den
Erziehungsberechtigten mitgebracht, um den Kindern Vertrautheit und Sicherheit zu
geben. Die Schlafenszeit wird dem Bedurfnis des jeweiligen Kindes angepasst, ebenso

wie die Dauer.

1.9 Regenbogentag

Jeden Dienstag treffen sich alle Kinder und Fachkréfte in der Sonnengruppe. Nach einem
kurzen BegrifRungslied wird von einigen padagogischen Fachkraften jeweils eine
Aktivitat vorgestellt, welche sie an diesem Tag fiur eine bestimmte Anzahl an Kindern
anbieten. Die Kinder entscheiden sich je nach Interesse flr eines von meist vier
Angeboten. Eine Aktivitat dauert ca. 20 Minuten, die genaue Dauer variiert allerdings in
Abhéngigkeit des jeweiligen Angebotes.

Anschlie3end diurfen meist alle Kinder drauf3en spielen. Bei zu schlechtem Wetter haben
die Kinder drinnen freie Raumwahl im Freispiel. Einige der Aktivitaten kbnnen so auch
noch von den anderen Kindern genutzt werden (z.B. turnen, tuschen, etc.).

Ziel ist es, die beiden Kindergruppen zu mischen, sodass neue Spielpartnerschaften
entstehen kdnnen. Zudem bietet der Regenbogentag die Chance, dass die Kinder auch
zu den Fachkraften der anderen Gruppe eine Beziehung aufbauen kénnen. Jedes Kind
soll an diesem Tag seinen Interessen folgen konnen und gleichzeitig die Mdglichkeit

haben, neue Dinge kennenzulernen und die eigenen Fahigkeiten zu erweitern.
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2. Padagogisches Leitbild

2.1 Das Bild vom Kind

Kinder sind kleine, neugierige, wissbegierige Menschen!

Das Kind wird als eigenstandige Personlichkeit anerkannt und wahrgenommen. Wir
nehmen die Interessen und Bediirfnisse des Kindes ernst und geben ihm die Moglichkeit,
eigene Entscheidungen zu treffen, eigene Erfahrungen zu machen, eigene Bedurfnisse

kennen zu lernen, Wiinsche zu auf3ern und Grenzen zu erfahren.

Wir sehen das Kind als Akteur seiner Entwicklung:

— Kinder haben Lust auf die Welt.

— Kinder sorgen fir sich vom Tag der Geburt an als aktiv handelnde Wesen.

— Kinder leisten ihre Entwicklungsarbeit selber und wollen grof3 werden.

— Bewegung und Tatigkeit ist der Motor ihrer Entwicklung.

— Kinder kdnnen Verantwortung fur ihre Zufriedenheit und ihr Lernen tbernehmen.
— Kinder brauchen Wohlwollen, Halt, Bindung und Einfuhlungsvermdgen von

Erwachsenen.

2.2 Ziele

Ziel der padagogischen Arbeit ist, dass...

...die Kinder gern in der Pusteblume sind.

...die Kinder sich sicher und geborgen fuhlen.

...die Kinder eine eigenstandige Personlichkeit und Selbstvertrauen entwickeln.
...die Kinder soziale Kompetenzen entwickeln.

...die Kinder sprachliche Anreize haben und sich gern mitteilen.

...die Kinder Spal3 an Bewegung und Sport haben.

...die Kinder Freude am Musizieren und Singen haben.

...die Kinder Interesse an ihrer Umwelt haben und die Natur mit allen Sinnen erleben.
...die Kinder kontinuierlich ihr Wissen und ihre Kompetenzen erweitern.

...die Kinder Werte und Normen kennen- und schatzen lernen.

...die Kinder Feste im Jahreskreislauf erleben.
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2.3 Rolle der padagogischen Fachkrafte

Die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte ist die Erziehung, Bildung und Betreuung
von Kindern im Elementarbereich. Wir unterstitzen das Kind in seiner
Entwicklungsarbeit, indem wir Sicherheit vermitteln und eine férderliche Umgebung

schaffen.

Folgende Grundhaltungen und Verhaltensweisen in unserer Beziehung zum Kind sind

fur uns unabdingbar:

- Achtung und Respekt vor der Wirde des Kindes wahren

- Wertschéatzung geben

- Mitgeflihl zeigen

- Offen sein fur die Ideen der Kinder

- partnerschaftlichen Umgang pflegen

- Interessen und Bedurfnisse des Kindes erkennen und beantworten
- Hilfestellung bei Kontaktaufnahme und Konfliktbewaltigung geben

- Trost bei Niederlagen oder Ungerechtigkeiten spenden

Vorbild sein wollen wir im Sinn von:
- Zuverlassig sein
- Authentisch sein (ein Mensch mit Gefilihlen)
- Sprachvorbild sein

- Beziehungsvorbild sein

2.4 Spielen und Lernen

Das Lernen im Spiel stellt fur Kinder im Kindergartenalter die zentrale Lernform dar. Es
hat grof3en Einfluss auf die Sprachentwicklung, Fantasieentwicklung, die Entwicklung
der Problemlosefahigkeit sowie des Perspektivwechsels, indem die Kinder ihre bereits
vorhandenen Fahigkeiten in diesen Bereichen auf vielfaltige Art und Weise anwenden
und dadurch weiterentwickeln. Im Spiel verarbeiten Kinder zudem Erfahrungen aus ihrer
Vergangenheit sowie Angste und Sorgen in Bezug auf zukiinftige Erlebnisse. Auch die

sozialen Kompetenzen, wie Selbstregulation, Empathie und sozial verantwortliches

10
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Handeln, werden durch das Spiel geférdert. Das Freispiel zeichnet sich dadurch aus,
dass die Kinder eigene Entscheidungen treffen und ihren Bedurfnissen entsprechend
handeln. Sie entscheiden selbst, mit wem sie was und wie lange spielen. Dafir ist
notwendig, dass die padagogischen Fachkrafte eine zu den jeweiligen Bedurfnissen der
Kinder passende Spielumgebung schaffen. Dadurch erleben die Kinder
Selbstwirksamkeit bei sich und anderen, was sich auf alle Entwicklungsbereiche,

insbesondere auf die geistige Gesundheit, forderlich auswirkt.

3. Uberginge des Kindes im Bildungsverlauf

3.1 Eingewdhnung

In den ersten Lebensjahren binden sich Kinder an einige wenige Bezugspersonen. In
neuen, fur die Kinder unsicheren Situationen ist es wichtig, dass sie in Intervallen zu ihrer
Bezugsperson zurtckkehren kdnnen, um sich deren Anwesenheit zu versichern und in
einer Atmosphére von Sicherheit und Geborgenheit weiter spielen zu kénnen.

Fur uns ist darum eine sorgfaltige Planung und Durchfiihrung der Trennung von der
vertrauten Bezugsperson und der Aufbau einer Beziehung zu einer padagogischen
Fachkraft besonders wichtig.

Hierbei legen wir grof3en Wert auf eine enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den
Familien. Tdr- und Angelgesprache ermdglichen uns, das Erlebte des Tages
rickzumelden und Ricksprache Uber die nachsten Schritte zu halten.

Um einen behutsamen Ubergang zu ermdglichen und das Vertrauen der Kinder zu
gewinnen, spielen die Interessen der Kinder eine zentrale Rolle. Es ist uns deshalb sehr
wichtig, diese zu ermitteln und unsere padagogische Arbeit danach zu gestalten.
Trotzdem kann die Loslésung von der Bezugsperson dem Kind schwerfallen. Das ist
ganz normal und bietet die Chance, dass Kind und padagogische Fachkraft diese
Herausforderung gemeinsam uberwinden und hierdurch ihre neue Beziehung sogar

starken.

Wir gestalten die Eingewodhnungsphase in individueller Anlehnung an die

.Partizipatorische Eingewthnung”. Wir méchten auf alle Familien individuell eingehen,

11
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indem wir deren Situation in der Ausgestaltung der Eingewdhnungszeit berticksichtigen.

Wir haben den Anspruch, fur alle Situationen passende Losungen zu finden.

Vor Beginn der EingewOhnung findet ein Elternabend zum Kennenlernen mit den
Fachkraften und den anderen neuen Familien statt, sowie ein Schnuppertag fur das Kind
zusammen mit einer Bezugsperson. Am Schnuppertag kann das Kind in Begleitung
seiner Bezugsperson unsere Raumlichkeiten erkunden, sowie die anderen Kinder und
die padagogischen Fachkrafte kennenlernen.

Einige Wochen nach Abschluss der Eingewdhnung bieten wir allen Bezugspersonen ein
Eingewbhnungsgesprach an, um die Eingewdhnungsphase gemeinsam aus den

verschiedenen Sichtweisen zu reflektieren.

3.2 Interne Uberginge in der Einrichtung

Kinder, die zunachst in der Sternchengruppe waren, wechseln im vierten oder flinften
Lebensjahr in die Sonnengruppe. Der Wechsel erfolgt mit dem Beginn des neuen
Kindergartenjahres (August). Die Sternchen-Kinder kennen die Fachkrafte der
Sonnengruppe bereits sehr gut, da viele Tatigkeiten gruppenubergreifend sind.
Zusatzlich durfen die Sternchenkinder, welche nach den Sommerferien in die
Sonnengruppe wechseln am Ende des Kindergartenjahres vermehrt die erste
Freispielzeit in der Sonnengruppe verbringen. Das dient auch dazu, Kontakte zu den
Sonnenkindern zu knipfen und neue Spielpartnerschaften aufzubauen. Kurz vor den
Sommerferien nehmen die zukinftigen Sonnenkinder am Frihstiick in der Sonnengruppe
teil und durfen sich ihre neuen Zeichen aussuchen.

In den Teamsitzungen findet zudem ein standiger Austausch uber die Kinder statt, um
Informationen weiterzugeben und den Ubergang fiir alle Kinder so leicht wie méglich zu
gestalten.

Auch fur die Sternchenkinder, welche in die Sonnengruppe wechseln, findet am Beginn
des Kindergartenjahres eine kurze Eingewdhnungszeit mit einem Elternteil statt. Diese
wird individuell auf die Kinder und ihre Bedirfnisse angepasst. Das Elternteil als engste
Bezugsperson eines Kindes dient wahrend der Eingew6hnung als sicherer Hafen an den

das Kind zurtickkehren kann, wenn doch Unsicherheiten auftauchen.

12
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3.3 Vorbereitung auf die Schule

Nach den niedersachsischen Herbstferien startet die Vorschulgruppe ,Schulméause®. In
dieser Gruppe sind alle Kinder, die im folgenden Jahr voraussichtlich eingeschult werden.
Die Schulmause-Stunden finden wdchentlich am Freitag statt und bereiten die Kinder auf
die Schule vor, indem sie ihre Entwicklung zu Schulkindern unterstiitzen. Zusatzlich
findet im Laufe des Jahres ein Besuch in der Grundschule, Brandschutzerziehung bei
der Feuerwehr, ein Ausflug nur fir die Schulmause und der Mirola-Parcour der
Grundschule (siehe 5.7.1 Grundschule Wennigsen) statt. Am letzten Tag vor den
Sommerferien, an denen alle Schulmause im Kindergarten sind, findet ,der
Rausschmiss” statt. Die zuklnftigen Schulkinder werden im Kreise des Kindergartens
sowie ihrer Familien mit einem Fest verabschiedet.

In Anlehnung an den Niedersachsischen Orientierungs- und Bildungsplan fur Kinder ab

drei Jahren, liegt das Hauptaugenmerk in der Vorschulerziehung in folgenden Bereichen:

Kognitive Fahigkeiten: Mathematisches Grundverstandnis:
e Individuelles Lernen ohne Stress e Alltagliche Erfahrung (abmessen,
und Zeitdruck wiegen, umftllen...)
e Eigene Aktivitat der Kinder e Kreative Gestaltung
zulassen e Kinder zum eigenen Denken und
e Erweiterung des Grundwissens Erkunden herausfordern

e Denkergebnisse wertschatzen
e Konzentration und Ausdauer Beispiele:

e Ubungen zum Ordnen,

Beispiele: Vergleichen, Messen und Wiegen
e Konzentrationsspiele e Sortierspiele
e Experimente e Bauen und Konstruieren
e Erfinden einer Geschichte e Geometrische Formen

e Zuordnungsspiele

13
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Lebenspraktische Fahigkeiten:

Forderung der Selbststandigkeit
Lernen fur sich einzustehen
Alltagliches Tun als
Erfahrungsbereich nutzen

,Hilf mir es selbst zu tun“

Beispiele:

Selbstvertrauen stérken
Konflikte begleiten
Hygiene und Korperpflege
Reparaturen

Einkaufen

Nahrungszubereitung

Sprachliche Bildung:
e FoOrderung der Mundmotorik

e Erweiterung des Wortschatzes

e Einfache Ubungen zum Satzbau,
Grammatik, Silbentrennung und
Reimwartern

e Erkennen von Zusammenhangen

Beispiele:
e Vorlesen
e Erzahlen

e Reime bilden
e Pustebilder

4. Die padagogische Arbeit

4.1

Sprachférderung und Sprachbildung

Sprache gilt als Schlissel zur Welt und als Voraussetzung fur Lernbereitschaft,

Lernvermdgen und Lernfreude. Sprachliche Bildung ist ein kontinuierlicher Prozess,

welcher nie abgeschlossen ist. Das umfasst sowohl das Sprachverstandnis, als auch die

Sprechfahigkeit. Unser wichtigstes Ziel ist, bei den Kindern die Freude am Sprechen zu

wecken bzw. zu erhalten. Dies gelingt durch Abzahlverse, Fingerspiele, Erzahlen,

Vorlesen von Biichern, Bilderbuchbetrachtung, rhythmische Ubungen und Singen.

Wir nehmen uns aulRerdem viel Zeit fur Gesprache mit den Kindern, héren ihnen zu und

lassen sie in ihrem Tempo erzahlen. Kindern mit verzégertem Spracherwerb bieten wir

zusatzliche Angebote in Kleingruppen oder Einzeln an, um verstéarkt auf sie eingehen zu

konnen. Mehrsprachigkeit bei den Kindern und ihren Familien schatzen wir im Sinne

einer Bereicherung der Sprachvielfalt im Kindergarten.
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Nach der Sprachforderrichtlinie des Niedersédchsischen Kindertagesstattengesetzes
(NKitaG) mussen Kinder in Kindertageseinrichtungen alltagsintegriert in ihrer
Sprachentwicklung geférdert werden.

Das bedeutet, dass wir

In standiger Interaktion mit den Kindern sind

- Sprechanlasse erkennen und aktiv schaffen

- Sprachvorbilder fir die Kinder sind

- Austausch unter den Kindern ermdglichen und anregen

- Methoden anwenden wie korrektives Feedback, die Aussagen der Kinder
erweitern, handlungs- und denkbegleitend sprechen, zum Herstellen von
Zusammenhangen anregen usw.

- Unser eigenes Sprachverhalten reflektieren

Wir erheben regelmalig die Sprachstande der Kinder und dokumentieren diese.

4.2 Forderung der emotionalen Entwicklung

Der Umgang mit Geflihlen ist eine wichtige Kompetenz fir Kinder und hat Auswirkungen
auf ihr ganzes Leben. Diese emotionale Kompetenz zeichnet sich dadurch aus, dass sich
Kinder ihrer eigene Gefuihle bewusst sind und diese einordnen konnen, die Geflhle

verbal und non-verbal ausdricken, regulieren, und bei anderen erkennen kénnen.

Die Emotionsregulation erfolgt bei Sduglingen tber die Bindungspersonen — zum Beispiel
indem beruhigende Gerdusche gemacht oder das Kind hin und her gewogen wird, wenn
es weint. Im Laufe der Zeit sollten Kinder zunehmend lernen, sich selbst zu beruhigen.
Dafur ist es wichtig, dass sie Vorbilder haben, die ihnen zeigen, wie man seine Geflhle
reguliert und sie feinfuhlig darin unterstitzen, sich mit ihren Geftihlen anzunehmen und
nicht zu verurteilen. Dieses Vorbild bendtigen die Kinder auch, um die Ausléser und
Ursachen zu verstehen sowie das Bedurfnis hinter den Gefiihlen zu erkennen und eine

passende sozial angemessene Losung daftr zu finden.

In der Einrichtung werden die Kinder in der Entwicklung der Emotionsregulation
unterstitzt, indem die padagogischen Fachkréfte solch ein Vorbild darstellen und die

Gefuhle der Kinder akzeptieren und benennen, sie bei starken Gefiihlsausbrichen
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empathisch begleiten und ihnen Strategien zur Regulation anbieten. Zusatzlich werden
regelmanig praventiv Aktivitaten in Form des Regenbogentages angeboten. Dazu zdhlen
unter anderem Traumreisen zum Erfahren von Ruhe, spezifische Bewegungsangebote
wie eine Kissenschlacht zum kontrollierten Ausagieren von Gefiihlen oder dialogisches

Lesen zum Themenkomplex der Geflhle.

4.3 Naturerfahrung

In der Pusteblume kdnnen die Kinder vielfaltige Naturerlebnisse erfahren: beim Spielen
auf dem AuBengeldande, beim gemeinsamen Saen, Pflanzen und Ernten in den
Hochbeeten, auf Ausfligen zur Streuobstwiese des NABU oder zu Spielplatzen und im
Wald. Sofern es nicht zu stark regnet, gewittert oder stirmt gehen wir jeden Tag mit den
Kindern nach drauf3en.

Zweimal jahrlich (im Frihling und im Herbst) findet fir beide Kindergruppen gemeinsam
eine Waldwoche statt. Der nahegelegene Deister bietet die Moéglichkeit, die Natur mit
allen Sinnen zu erleben und den Wechsel der Jahreszeiten beobachten zu kénnen. Wir
haben feste Platze im Wald, die wir in jeder Waldwoche aufsuchen, weil an ihnen der
Wald jeweils sehr unterschiedlich erlebt werden kann. Der Wald bietet viel Raum fur
Spontanitat, gibt den Kindern aber durch feste Rituale, wie z.B. die Begriuf3ung im
Morgenkreis, das gemeinsame Frihstick und das Anhalten an festen Wartepunkten,
einen sicheren Rahmen. Die Kinder haben die Mdoglichkeit, zu spielen, forschen,
entdecken, klettern, toben und sich frei zu bewegen. Dadurch kénnen sie ihre Grenzen
erfahren und erweitern. Auch die grobmotorischen und feinmotorischen Fé&higkeiten
werden gestarkt und das Sozialverhalten wird durch ein starkes Gruppen- und
Gemeinschaftsgefihl gefordert und ausgebildet. Ein reduzierter Umgang mit
vorgefertigten Spielmaterialien fordert die Kreativitat und regt die Kinder an, eigene ldeen
und Fantasien zu entwickeln und umzusetzen. Das unmittelbare Erleben der Natur soll
die Kinder einfuhlsamer im Umgang mit dem Lebensraum Wald machen und die
Verantwortung gegeniber der Natur starken und bewusst machen. Im Wald wird zudem
eine Ruhe erfahren, die Kinder in ihrem Alltag kaum noch erleben. Dadurch kann neben

der korperlichen auch die seelische Gesundheit gestéarkt werden.

16



. X

KINDERGARTEN

WENNIGSEN

4.4 Bewegung und Korper

Die Kinder sollen eine positive Einstellung zu ihrem Korper entwickeln und ihn
wahrnehmen lernen. Das gelingt insbesondere durch Bewegung. Die naturliche
Bewegungsfreude der Kinder wird unterstitzt, indem ihnen die Mdglichkeit gegeben wird,
sich in gezielten Bewegungsangeboten auszuprobieren und sie zu freier Bewegung
ermutigt werden. Dies geschieht auf unterschiedlichste Weise: So werden z.B.
verschiedene ,Bewegungslandschaften* aufgebaut, Spaziergdnge ins nahegelegene
Feld und zu Spielplatzen unternommen und nahezu taglich das Aul3engelande genutzt.
Unter anderem stehen Bélle, Reifen, Seile, Fahrzeuge, ein Kletterturm und vieles mehr
zur Verfugung. Der Kindergarten nimmt auf3erdem jahrlich an dem Cruisinglauf/Edeka
Ladage Lauf der Gemeinde Wennigsen teil. Die Kinder kdnnen sich hierfur freiwillig
anmelden und werden von einer padagogischen Fachkraft spielerisch auf den Lauf
vorbereitet.

Zum Korper gehort auch die Sexualitat, welche bei Kindern jedoch génzlich anders
aussieht als bei Erwachsenen. Die padagogischen Fachkrafte unterstitzen die Kinder
darin, einen angstfreien Umgang mit der eigenen Sexualitat zu entwickeln. Daflr ist es
wichtig, die sich entwickelnde Scham ernst zu nehmen und den Kérper als sensiblen
Bereich zu erfahren. Die Kinder lernen ihre eigenen Grenzen und die der anderen Kinder
kennen und achten. Nahere Informationen zu diesem Thema finden sich im

Kinderschutzkonzept.

4.5 Erndhrung

Das Fruhstick bringen die Kinder von zu Hause mit. Eine gesunde und ausgewogene
Ernahrung ist fur die Entwicklung der Kinder von grol3er Bedeutung. Deshalb sollten sie
ein gesundes Frihstiick bestehend aus (geschmierten) Broten, Gemuse und Obst und

maximal einem stif3en Teil als Nachtisch mitbringen.

Das Mittagessen wird von Triskele, einer Werkstatt fir Menschen mit Behinderung,
taglich frisch gekocht und von den dort arbeitenden Menschen in den Kindergarten
geliefert. Triskele kocht das Essen soweit moglich aus regionalen und saisonalen
Zutaten. Der Grol3teil der Mahlzeiten ist vegetarisch, Fleisch oder Fisch gibt es ein- bis

maximal zweimal pro Woche. Auf Wunsch ist auch eine vegetarische Ern&dhrung méglich.
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Fur kleine Zwischenmahlzeiten wird eine Bio-Gemdusekiste aus der Region bezogen.
Diese wird wochentlich geliefert. Die Fachkréafte schneiden das Obst und Gemduse taglich
fur die Kinder auf und bieten es sowohl zwischen Frihstiick und Mittagessen als auch

als Nachmittagssnack an.

Die Kinder haben im Kindergarten dauerhaften Zugang zu Getranken. Zum Fruhstick
wird stilles Wasser, Sprudelwasser und Tee angeboten. Wenn die Kinder zwischendurch

etwas Trinken mochten, kbnnen sie jederzeit stilles Wasser trinken.

4.6 Musik

Im Rahmen des Morgenkreises findet taglich musikalische Forderung statt. Durch
rhythmische Ubungen bei Fingerspielen, Singen und Ausprobieren unterschiedlichster
Musikinstrumente soll den Kindern Spafd und Freude am Musizieren vermittelt werden.
Die Kinder erleben einen unbeschwerten Umgang mit Musik, Bewegung und Sprache.
Auch beim Regenbogentag, bei Geburtstagen und bei Festen werden teilweise
festgelegte Lieder mit den Kindern gesungen, welche die Kinder dadurch mit dem

entsprechenden Anlass verknupfen.

4.7 Erziehungs- und Bildungspartnerschaft
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist fir uns eine sehr wichtige
Grundlage fur eine gute padagogische Arbeit. Eine offene und ehrliche Kommunikation
ist uns dabei sehr wichtig, um jederzeit Transparenz zu schaffen. Auf Elternabenden, mit
Mitteilungen an der Info-Tafel und in Elternbriefen werden die Eltern Uber die
Geschehnisse im Kindergarten informiert. Tagesaktuelle Dinge werden aber auch bel
der Ankunft oder beim Abholen der Kinder oder in Einzelgesprachen besprochen.
Um ein gutes Miteinander zu erreichen, ist es wichtig, im standigen Austausch zu sein.
Wir mdchten die Offenheit férdern und eine Vertrauensbasis durch folgende Angebote
schaffen:

- Aufnahmegespréache

- Eingewohnungszeit fur Eltern und Kind

- Eingewdhnungsgespréach
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- Tur- und Angelgesprache

- Hospitationen im Gruppenalltag

- Regelmalige Entwicklungsgespréche
- Elternabende

- Feste im Jahreskreislauf

- Ausflige

Wir freuen uns, wenn Eltern ihre Kompetenzen in die Kindergartenarbeit einbringen und

uns bei Projekten und Aktivitaten unterstitzen.

Wir dben Kiritik, sind aber auch kritikfahig. Wir mochten, dass Eltern sich in der

Pusteblume wohlfiihlen und sich fir diese einsetzen.

5. Qualitatssicherung
Wir arbeiten kontinuierlich daran die Qualitdt unserer padagogischen Arbeit zu

verbessern. Qualitat bedeutet flr uns

- Reflexion, Evaluierung und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit

- Ein stetiger Austausch im Kollegium und mit den Eltern

- Jeden wahrzunehmen und so sein zu lassen, wie er/sie ist

- Offen auf alle Familien zuzugehen

- Strukturen anzubieten, aber gleichzeitig offen zu bleiben
Die Kinderladen-Initiative Hannover e.V. (Kilalni) als Dachverband von Elterninitiativen
in der Region Hannover, die in eigener Tragerschaft Kinderbetreuungseinrichtungen
betreiben, berat und unterstitzt den Kindergarten und tragt so zu einer hohen Qualitat

der padagogischen Arbeit bei.

5.1 Teamsitzung

Unsere Teamsitzungen finden einmal wdchentlich statt. Diese Zeit wird intensiv flr den
padagogischen Austausch, kollegiale Beratung und die Vorbereitung von
Entwicklungsgesprachen, Ausfligen und Festen sowie des Kindergartenalltags genutzt.
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Wir setzen uns als Team gemeinsame Ziele fir die Arbeit mit den Kindern und reflektieren
diese.

Jede*r aus dem Team kann und soll sich mit seinen Starken und nach persdnlichem
Interesse einbringen. Offenheit, Ehrlichkeit und Vertrauen sind Qualitatsmerkmale des

Teams.

5.2 Fortbildung

Eine standige Weiterqualifizierung in Form von Fort- und Weiterbildungen der Fachkréfte
sichert die Qualitat. Auf unterschiedliche Weise finden die Fortbildungen der
padagogischen Fachkréfte statt. Fester Bestandteil sind drei Studientage, an denen das
gesamte Team an verschiedenen und aktuellen Themen arbeitet und sich weiterbildet.
Gesetzlich vorgeschrieben ist der Erste-Hilfe-Kurs fur Kinder, welcher im Zwei-Jahres-
Rhythmus stattfindet. Fir alle padagogischen Fachkrafte gibt es Fortbildungsangebote,
an denen sie zu unterschiedlichen Themen nach personlichem Interesse teilnehmen
konnen (z.B. musikalische Friherziehung, Naturerfahrung, Kinder unter drei Jahren).
AulRerdem werden die Angebote der Kila-Ini im Bereich der persénlichen Entwicklung

wie auch der Teamentwicklung in Anspruch genommen.

5.3 Beobachtung und Dokumentation

Die Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Kinder ist die Grundlage fur
eine gute padagogische Arbeit. Wir beobachten die Kinder in unterschiedlichen,
alltdglichen Situationen dokumentieren diese Beobachtungen. Dadurch erlangen wir
einen Uberblick tiber den Entwicklungsstand und die Entwicklungsfortschritte der Kinder.
Die Dokumentation geschieht anhand von neun Entwicklungsbereichen: Feinmotorik,
Grobmotorik, kognitive Kompetenz, lebenspraktische Kompetenz, Schulméuse, sozial-
emotionale Kompetenz, Spielverhalten, Sprache und Umwelterfassung.

Die Aufzeichnungen dienen in Teamsitzungen als Grundlage fiir Gesprache und werden
in den Entwicklungsgesprachen ausfuhrlich mit den Eltern besprochen.

Selbstverstandlich sind diese Dokumentationen vertraulich und fir AuRenstehende nicht

zuganglich.
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5.4 Leandoo

Leandoo ist eine webbasierte Kita-Software, die es den padagogischen Fachkréften
sowie der Leitung erméglicht, inr Datenmanagement zeitgemal und sicher zu gestalten,
sowie mit den Erziehungsberechtigten zu kommunizieren. Im Alltag ist diese Software
da, um das tagliche Dokumentieren der an- oder abwesenden Kinder, aber auch der
Entwicklungsschritte der Kinder einfacher zu ermdglichen und Papier einzusparen.

Uber Leandoo koénnen die Erziehungsberechtigte bei Krankheit/Urlaub oder @hnlichem
ihr Kind schnell und einfach abmelden und wichtige Nachrichten schicken. Die
Erziehungsberechtigten konnen eine hierfir entwickelte App nutzen, um auf
verschiedenste Tools der Software zugreifen zu kdnnen. Ein grof3er Nutzen ist die digitale
Pinnwand, wo schnell relevante Informationen mit allen im Kindergarten geteilt werden
konnen. Die Kommunikation unter den Erziehungsberechtigten kann ebenfalls Uber diese
Software laufen.

Die Software bietet den Fachkraften auch die Mdoglichkeit, Fotos aus dem direkten
Kindergartenalltag als digitales Portfolio hochzuladen und somit die padagogische Arbeit
transparenter zu machen.

Um den Umgang mit der Software, die Zeiterfassung und Dokumentation der
Entwicklungsstande zu vereinfachen, gibt es zwei iPads in der Einrichtung.

Weitere detaillierte Informationen gibt es auf der Internetseite www.leandoo.com.

5.5 Kinderschutz

Siehe separates Kinderschutzkonzept.

5.6 Praxismentoring

Wir bieten fur Schiler*innen und Student*innen Praktika an und fur Auszubildende zu
Sozialassistent*innen oder Erzieher*innen den praktischen Teil ihrer Ausbildung.

Die Ausbildung wird von Fachkraften begleitet, welche eine Zusatzqualifikation im
Praxismentoring absolviert haben. Praxismentoring ist die Beobachtung und Umsetzung
der alltaglichen Rituale der/des Auszubildenden im Gruppengeschehen sowie die

Organisation dessen. Als Grundlage fir regelmafiige reflektierende Gesprache dient die

21


http://www.leandoo.com

. X

KINDERGARTEN

WENNIGSEN

Dokumentation der Beobachtungen. In den Gespréachen wird dariber gesprochen, was
gut lauft und was wie verbessert werden kann. Der/die Auszubildende wird darin
unterstitzt, Angebote fur die Kinder vorzubereiten, durchzufihren, sich zu reflektieren
und zunehmend selbststandig und responsiv zu handeln. Auch die Erledigung der
Schulaufgaben wird begleitet sowie die Besuche durch die Lehrer*innen der
Berufsschule.

Wir legen grol3en Wert darauf, dass die Praktikant*innen und Auszubildenden Offenheit

und Présenz, Eigeninitiative und die Reflexion eigener Handlungen zeigen.

5.7 Kooperationen

5.7.1 Grundschule Wennigsen

Im letzten Kindergartenjahr kommt eine Lehrkraft aus der Schule in den Kindergarten,
um die Kinder im Kindergartenalltag kennenzulernen. An jeweils einem weiteren Tag
besuchen die Vorschulkinder dann auch einmal den Unterricht sowie im Rahmen des
Mirola-Projekts einen Parkour mit dem die Lehrkrafte den Entwicklungsstand der
Vorschulkinder einschatzen. RegelmaRige Treffen mit den Lehrkréften erméglichen vor

und nach Schuleintritt einen reibungslosen Ubergang in die Schule.

5.7.2 TSV Wennigsen
Im Rahmen der Waldwoche durfen wir die Raumlichkeiten des TSV Wennigsen und den

Waldsportplatz nutzen.

5.7.3 Feuerwehr Wennigsen und Degersen

Im Rahmen der Brandschutzerziehung und zum Kennenlernen der Feuerwehr
unternehmen die Schulméause jedes Jahr einen Ausflug zur Feuerwehr Wennigsen.
Zusatzlich besucht die Feuerwehr Degersen mit einem Einsatzfahrzeug den Kindergarten
und bietet allen Kindern die Mdglichkeit, einmal im Feuerwehrauto zu sitzen und sich

alles genau anzuschauen und bei Interesse auch erklaren zu lassen.
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5.7.4 Gemeindebiicherei Wennigsen

Jeweils am letzten Freitag des Monats gehen zwei Fachkrafte mit einigen Kindern in die
Gemeindebucherei und leihen Bucher aus. Die Bucher werden im Rahmen des
Regenbogentages vorgelesen oder kdonnen von den Kindern am Tisch vorsichtig

angeschaut werden.

5.7.5 Kleckstheater Hannover

Das Kleckstheater bietet Theaterprojekte fir Kindergartenkinder an, welche im
Kindergarten durchgefiuhrt werden und mit einer Auffiihrung vor den Eltern abschliel3en.
Die Fachkrafte aus der Sonnengruppe nehmen mit den Schulmé&use-Kindern kurz vor

Ende ihrer Kindergartenzeit an dem Projekt teil.

5.7.6 Triskele-Werkstatt
Ein- bis zweimal pro Jahr durfen jeweils vier Kinder die Triskele-Werkstatt besuchen, den
Vormittag dort verbringen und bei der Vorbereitung unseres Mittagessens helfen. Danach

liefern sie gemeinsam mit Mitarbeitenden der Werkstatt das Essen in den Kindergarten.

5.7.7 Biicherkisten von der VGV Kinderland GmbH

Der Kindergarten erhalt regelm&Rig eine Bicherkiste von der VGV Kinderland GmbH.
Diese Bucher werden fiir die Eltern und die padagogischen Fachkrafte im Kindergarten
ausgestellt. Dadurch kann die Buchauswahl des Kindergartens stets aktuell gehalten

werden.
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6. Gesetzliche Grundlagen

6.1 Niedersachsisches Kindertagesstattengesetz (NKitaG)

Das NKitaG mit den entsprechenden Durchfihrungsverordnungen ist fur alle
Kindertageseinrichtungen Niedersachsens in der jeweils gultigen Fassung zentral.

6.2 Paragraph 8a SGB VIl

Mit der Einflhrung des Paragraphen 8a im VIIl. Sozialgesetzbuch erhielt der
Kinderschutz in Kindertageseinrichtungen eine besondere Bedeutung.

Das Jugendamt hat den gesetzlichen Schutzauftrag und die Verantwortung fur die
Abwendung von Gefahrdungen des Kindeswohls. Laut Paragraph 8a SGB VIl sind
Kindertageseinrichtungen und Jugendamt zu einer engen und kooperativen Arbeit
verpflichtet, um das Kind vor Vernachlassigung und Misshandlungen zu schitzen.

Die Mitarbeiter*innen jeder Kindertageseinrichtung sind verpflichtet, jedem Anschein von
Kindeswohlgefahrdung nachzugehen und im Interesse der zu schiitzenden Kinder eng
mit dem Jugendamt/der Kila-Ini zusammen zu arbeiten.

Die padagogischen Fachkrafte legen besonderen Wert auf das Kindeswohl und achten

daher streng auf die Einhaltung dieses Gesetzes.

6.3 Niedersachsischer Orientierungs- und Bildungsplan

Tageseinrichtungen fur Kinder haben die Aufgaben der Erziehung, Bildung und
Betreuung gleichermal3en. Die Bildungs- und Lernangebote orientieren sich an den
altersspezifischen Bedurfnissen der Kinder. Die paddagogische Konzeption bertcksichtigt
den niedersachsischen Orientierungs- und Bildungsplan fur Kinder im Elementarbereich
und Kinder unter drei Jahren. Die Forderung der einzelnen Kinder bezieht sich auf die
soziale, emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung. Dieses schliel3t die Vermittlung

von Werten und Normen sowie Regeln mit ein.
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6.4 SGB VIl

Bildung, Erziehung und Betreuung sowie die zentralen Aufgaben von
Kindertageseinrichtungen im Elementarbereich sind in den 88 22 und 22a des Achten
Buches Sozialgesetzbuch — Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) — gesetzlich geregelt.
Die Grundaussage in 8 1 Abs.1 SGB VIl ,Jeder junge Mensch hat ein Recht auf
Forderung seiner Entwicklung und Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit” hat selbstverstéandlich auch in der Pusteblume
Gultigkeit.

Diese Konzeption ist Eigentum der Eltern-Kinder-Gruppe Wennigsen e.V.. Jede Form der

Vervielfaltigung bedarf der Einwilligung der Einrichtung.

Stand: Juli 2025
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